Centros de Apoyo Pedagogico y Tecnolégico de Misiones

Ciclo Orientado

Modulos de
Revinculacion

CIUDADANIA N
Y TRABAJO 1,2y 3 lrimestre

(o oNoNoNoNoNONONO)
OO0O0OO0O0OO0O0O0O0
OO0O0OO0O0O0O0O0O0
(O oNoNoNoNONONONO)
OO0O0OO0O0O0O0O0O0

aE»

MINISTE CONSEJO GENERAL SUBSECRETARIA
EDUCACION, CIENCIA DE EDUCACION DE EDUCACION
Y TECNOLOGIA



Autoridades Provinciales

Gobernador

Dr. Oscar Herrera Ahuad

Vice Gobernador

Dr. Carlos Omar Arce

Presidente de la Camara de Representantes
Ing. Carlos Eduardo Rovira

Ministro de Educacion, Ciencia y Tecnologia
Dr. Miguel Sedoff

Subsecretaria de Educacion

Prof. Rosana Cielo Linares

Subsecretario de Educacion Técnica Profesional
Prof. Gilson Berger

Subsecretario de Ciencia y Tecnologia

Dr. Christian Dechat

Directora General de TIC

Prof. Alejandra Pacheco

Servicio Provincial de Enseinanza Privada
Director Ejecutivo

Lic. Luis Alberto Bogado

Presidente del Consejo General de Educacion
Prof. Juan Alberto Galarza



4 ° ANO - PRIMER TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo
jHOLA! ¢COMO ESTAS?

jQué bueno que estés leyendo este modulo! Porque significa que
guerés seguir estudiando, aprendiendo y creciendo. El objetivo de
este documento, es que puedas trabajar sobre algunos contenidos
de aprendizaje esenciales desde tu casa, para poder retomar
tus estudios en el ano 2021, luego de este tiempo complejo que
transitamos de pandemia.

Es importante que puedas organizarte y dedicarle tiempo a las
lecturas y desarrollo de las actividades. Hacerlas de manera
tranquila y a conciencia, pensando y reflexionando sobre cada
respuesta que vayas elaborando.

Esperamos que las actividades te resulten interesantes y que
aproveches esta oportunidad para poder continuar estudiando.

¢Empezamos? Te proponemos compartir un meme de tu propia
autoria 0 uno que hayan producido otros que sintetice coémo fue
para vos el afio 2020 o como te imaginas el 2021. Esta actividad es
optativa, pero nos interesa mucho conocerte y saber qué pensas.

]
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CICLO ORIENTADO

4 ° ANO - PRIMER TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

DESCRIPCION BREVE DEL CONTENIDO

» Conceptualizacién de ciudadania. Ejercicio de la ciudadania en los distintos ambitos
de la sociedad.

Para empezar te proponemos que leas el siguiente texto de sintesis del tema y contestes
luego las preguntas de comprension lectora para poder avanzar con el desarrollo de las
actividades.

jHola! En este recorrido que arranca con el contenido referido a la ciudadania vamos a ver, su
definicion y alcance y como se constituye en ella misma.

A Continuacién vamos a ver los tipo de ciudadania y que tan importante es la participacién en
lo publico de los ciudadanos.

Seguido a esto te vas a encontrar con actividades a realizar con la lectura del texto al que
hacemos referencia anteriormente; actividad que demanda tiempo de razonamiento.

» La ciudadania

Cuando hablamos de ciudadania nos referimos a una condicién legal y juridica que vincula a las
personas con un Estado que le reconoce, gracias a esto, determinados derechos, obligaciones
y garantias.

En nuestro pais para ser ciudadanos la primera condicién es tener la nacionalidad juridica,
esto es haber nacido en la Argentina o haber nacido fuera del pais y elegir ser argentino.
Ademas es necesario ser mayor de 18 afos.

Si una persona reune estas condiciones esta lista para ejercer sus derechos politicos en la
vida del Estado, como por ejemplo votar y elegir a sus representantes como también ser
electos para ocupar esos cargos, participar activamente por medio de instituciones (aunque
también se puede comenzar la participacién en distintos espacios antes de cumplir la mayoria
de edad necesaria, algo que vamos a ver mas adelante).

Si bien esto que vimos es esencial, el concepto de ciudadania es mucho mas amplio. Mas alld
de los derechos politicos también abarca a los sociales y civiles.

Por eso la ciudadania tiene tres dimensiones: la ciudadania civil, que refiere a todos los
derechos que tiene el ciudadano ante la ley, como la libertad y la igualdad ante ella. La
ciudadania politica que hace referencia a todos los derechos politicos, como el del voto, y
por ultimo la ciudadania social que esta relacionada integramente con la vida digna de las
personas en sociedad.

.



4 ° ANO - PRIMER TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

Es asi, que amparados en nuestra constitucién, mas especificamente el el preambulo, los
derechos politicos corresponden a los mayores de 18 afos, pero los derechos sociales y
civiles son reconocidos por el Estado nacional a todos sus habitantes. Entonces la ciudadania
se convierte en esa condicidn legal por medio de la cual el Estado garantiza a todos los
habitantes el goce y ejercicio de los derechos de manera igual a todos.

» El ejercicio de la ciudadania en distintos ambitos de la sociedad

Hay muchas formas en las que las personas pueden ejercer su condicion de ciudadanos, la
mayoria de ellas es por medio de la politica y la participaciéon. Aunque sea comun asociar a
lo politico con los politicos y a la participacién con las lecciones y los partidos, esto va mucho
mas alla.

El concepto de politica hace mas bien referencia a la participacion de todos los ciudadanos
en lo que tenga que ver con los asuntos publicos, y esto va mas alla de elecciones y partidos
politicos.

En la vida cotidiana podemos encontrar miles de ejemplos a nivel persona, barrial, provincial
o Nacional, tanto como a nivel laboral o escolar, veamos:

* Los vecinos que deciden formar una comision barrial para tratar de resolver asuntos
publicos del barrio estan participando activamente y construyendo espacios de ejercicio
y participacién de la ciudadania.

e Las organizaciones politicas como los partidos y sindicatos nuclean, por su parte a
ciudadanos que comparten ideas en el primer caso y a trabajadores de un mismo rubro
o0 modalidad en el segundo caso y ambos ejercen y participan activamente de la vida
social de un pais.

* Los movimientos sociales por ejemplo participan activamente por la generacion de
condiciones de vida dignas para los mas necesitados.

Otro mecanismo de participacion por excelencia es la escuela, en ella aprendemos a
desenvolvernos frente a un grupo y poco a poco nuestra participacion activa, tanto en
actividades de la escuela como en la de los intereses propios de los estudiante, va aumentando.
El claro ejemplo de esto es la conformacién de centros de estudiantes que son un lugar de
practica y accesos a la ciudadania democratica. En él los estudiantes participan y hacen saber
sus derechos.

]
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4 ° ANO - PRIMER TRIMESTRE
Ciudadania y Trabajo

PREGUNTAS DE COMPRENSION DE TEXTO

» A partir de la lectura realizada, leer las siguientes afirmaciones, marcar con V o F y justificar
por qué las consideras falsas:

[0 1. Elconcepto de ciudadania expresa Unicamente una condicion legal - juridica.

........................................................................................................................

........................................................................................................................

[0 2. Unicamente se es Ciudadano cuando se cumple la mayoria de edad en cuanto a la
posibilidad de ejercer los derechos politicos.

........................................................................................................................

........................................................................................................................

[0 3. Los derechos civiles y sociales NO son reconocidos y garantizados por el Estado sin
ningun tipo de discriminacion a todos los habitantes, sino que estos deben tener siempre
la mayoria de edad.

........................................................................................................................

........................................................................................................................

PRODUCIRY REDACTAR

» Ahora te proponemos que elijas s6lo una de las siguientes consignas para desarrollar, aquella
que para vos sea mas interesante.

ACTIVIDAD 1: Como joven, ¢cdmo podrias participar desde tu ciudadania para contribuir a
una sociedad mas justa?

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

ACTIVIDAD 2: Los estudiantes de una escuela secundaria quieren organizarse para la semana
del estudiante. Entonces una de ellos, llamada Ana, decide proponer la creaciéon de un centro
de estudiantes para que se elijan autoridades y asi poder tener una comisién que se dedique
a planificar esa semana tan esperada.

A partir de la lectura de la situacion: ¢Creés que lo que propuso Ana es un tipo de participacion
ciudadana? Si respondes que si: ;Qué tipo de participacién es y como la van a llevar adelante?

e
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Ciudadaniay Trabajo

CONVERSA CON OTROS @

Ahora te sugerimos conversar sobre este tema con otras personas, amigos, familia,
vecinos, companeros. Contales lo que leiste y lo que pensds sobre el tema. Esta actividad
es optativa pero creemos que te puede ayudar a comprender el tema y avanzar a la
siguiente actividad. En este espacio podés hacer un registro de lo conversado.

¢;Con quienes conversaste?
¢ Qué conversaste o le contaste?

¢Qué nuevas preguntas o ideas te surgieron?
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4 ° ANO - PRIMER TRIMESTRE
Ciudadania y Trabajo

DAD OPTATIVA DE SINTESIS

Te invitamos a compartir tu lado creativo y realizar un cartelito que muestre un posteo
para Instagram, o un dibujo, palabras o una frase en la que nos cuentes qué valoras,
qué aprendiste y qué ideas nuevas te surgieron, desarrollando la actividad que elegiste.
Aunque esta actividad es optativa, jqueremos conocer al creativo que hay en vos!

Para terminar este recorrido te proponemos que contestes las siguientes preguntas que
sintetizan tu proceso de aprendizaje.

¢Qué sabia?
¢ Qué aprendi?
¢;Qué me gustaria saber?

¢ Qué fué lo que mds me gustd hacer/comprender?




4° ANO - SEGUNDO TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

DESCRIPCION BREVE DEL CONTENIDO

» Derecho humano al trabajo y derecho de los trabajadores. Conceptualizaciéon de
empleo y trabajo.

Para empezar te proponemos que leas el siguiente texto de sintesis del tema y contestes
luego las preguntas de comprension lectora para poder avanzar con el desarrollo de las
actividades.

Hola, ;Como estas? el presente cuadernillo esta preparado para que puedas conocer un poco
mas acerca de los derechos laborales de cada ciudadano. En este recorrido conoceremos
aspectos inherentes del derecho humano al trabajo, los derechos de los trabajadores e
identificaremos los conceptos de trabajo y empleo.

Posteriormente desarrollaremos algunas actividades para resignificar los contenidos
trabajados.

¢Arrancamos?

Para dar inicio te presentamos a continuacion un texto referido a los contenidos planteados
en la presentacion para que lo puedas leer de manera comprensiva.

» El derecho, esencialmente humano

El trabajo es una actividad que nos permite a los humanos relacionarse para dominar la
naturaleza, garantizar la supervivencia y generar riqueza y cubrir necesidades: el hambre,
la sed, la necesidad de servicios, etc. Estas necesidades deben cubrirse con bienes y
servicios capaces de satisfacerlas que son generadas por las personas y para las personas.
En este sentido es que se entiende al trabajo como una verdadera necesidad humana y, en
consecuencia, como un derecho humano. Esto significa que debe cumplir condiciones que
aseguren el respeto a la integridad y a la dignidad humana en cuanto a sus condiciones,
remuneracion, etc. Por eso el trabajo debe considerarse como algo mas que una simple forma
de cubrir las necesidades, sino como parte de la identidad humana y que su negacion conlleva
a una privacion de un derecho inalienable.

» Pensemos en los derechos laborales

Inicialmente es preciso conocer que el Derecho del Trabajo regula el vinculo laboral entre
trabajador y empleador y que se encuentran contenido en Leyes, Decretos, Convenios
Colectivos de trabajo, etc.

La Ley de contrato de trabajo 20744 considera al trabajador como la persona fisica que
se obliga a realizar actos, ejecutar obras o prestar servicios a disposiciéon de otra, bajo la
dependencia de ésta, durante un periodo determinado o indeterminado de tiempo,y a través
de una remuneracioén, y entiende al empleador como la persona fisica o conjunto de ellas,
o juridica, que requiera los servicios de un trabajador.

.
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CICLO ORIENTADO

4° ANO - SEGUNDO TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

En este sentido los trabajadores fueron conquistando distintos derechos laborales a lo largo
de la historia.

En nuestro pais la Constitucion Nacional Argentina, en el articulo 14 bis expone los Derechos
Laborales y de la Seguridad Social.

En la primera parte hace referencia a los diferentes derechos laborales a los que debe acceder
todo ciudadano trabajador, tales como: condiciones dignas y equitativas de labor, jornada
limitada; descanso y vacaciones pagados; retribucidn justa; salario minimo vital moévil; igual
remuneracion por igual tarea; participaciéon en las ganancias de las empresas, con control
de la produccion y colaboracién en la direccion; proteccidon contra el despido arbitrario;
estabilidad del empleo publico; organizacién sindical libre y democratica, reconocida por la
simple inscripcion en un registro especial.Posteriormente hace referencia a los derechos
gremiales y de la seguridad social.

» Diferencia entre trabajo y empleo

Cuando hablamos de trabajo nos referimos a cada actividad que realizamos las personas y
gue demanden esfuerzo fisico y mental. Es decir que mucho de lo que hacemos en nuestras
casas, tiempo libre, etc. es trabajo. En cambio el empleo es toda actividad que demanda
esfuerzo fisico y mental en un plazo de tiempo y que es remunerado por un empleador, es
decir que se nos otorga una suma de dinero por el trabajo realizado, esto implica que existe
una contraprestacion.

PREGUNTAS DE COMPRENSION DE TEXTO

» Luego de la lectura del texto , te invito a que reflexionemos y completemos la siguiente
actividad en la cual deberas colocar Verdadero (V) o Falso (F) segun corresponda:

[0 1. El trabajo es Unicamente una actividad destinada a cubrir necesidades y nada tiene
que ver con la realizacion personal de todos.

[0 2. El derecho laboral protege a los trabajadores a través de las distintas normas y
principios.

[J 3. La relaciéon laboral que se da entre el trabajador y el empleador supone una
contraprestacion y existen tanto derechos como obligaciones.

[0 4. La Constitucion Nacional es la Unica Ley que establece los derechos laborales.

o



4° ANO - SEGUNDO TRIMESTRE
Ciudadaniay Trabajo

PRODUCIR Y REDACTAR

» Ahora que pudimos reflexionar un poco mas sobre los temas presentados, te invito a
desarrollar una de las siguientes actividades. Podras optar por una, pero si lo decidis podés
resolver ambas.

ACTIVIDAD 1: A continuacién te presentamos una serie de situaciones que se presentan a
diario con preguntas orientadoras y que tendras que responder de acuerdo a tu criterio y
teniendo en cuenta la lectura y actividades previas.

a. A Juan sus papas le pidieron que pinte la casa este verano. Para esto se armé un
cronograma en el que todos los dias tenia que empezar a pintar a las siete de la mafnana
para llegar a las diez libre y poder hacer las cosas que le gustan. Teniendo en cuenta
la diferencia entre trabajo y empleo: ¢Para vos lo que Juan hace podria calificar como
trabajo? ¢Por qué?

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

b. Mariana lleva buscando empleo hace mas de un ano. Hace unos dias se presentd a una
entrevistay le dijeron que es posible que la contraten pero que no sea pretenciosay no exija
mucho salario, ni condiciones dignas porque a los duenos no les gustan esas actitudes.
¢Qué opinidn, se merece esto?;Creés que se respetan los derechos del trabajador en este
lugar?, fundamenta la respuesta en este caso.

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

c. Fabio trabaja hace mas de veinte anos en una fabrica, siempre se destacé por su
responsabilidad y dedicacién en su empleo. La semana pasada el Gerente lo convoco de
manera informal para comunicarle que iban a prescindir de sus servicios a partir de fin de
mes , ya que la idea es contratar a otras personas. ¢Crees que se vulneran los derechos
laborales de Fabio? ¢{Por qué? ;Lo estan despidiendo arbitrariamente? ;Por qué?
¢Qué le aconsejarias a Fabio?

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................
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4° ANO - SEGUNDO TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

ACTIVIDAD 2: Te invitamos a que puedas completar las siguientes frases conforme a lo leido
en el texto inicial, luego elegir uno de los puntos y desarrollarlo brevemente con una opinion/
reflexion personal. Te damos un ejemplo:

a. “Esta compuesto por normas y principios que regulan la relacion Trabajador - Empleador”
Hace referencia al Derecho Laboral.

Opinién/reflexion: el derecho laboral se manifiesta a través de Leyes, Resoluciones,
Decretos que establecen derechos y también obligaciones de las partes intervinientes.

b. El empleo SUPONE QUE EXISTE UNA: ......cccvvvuuuieeeeeeeeeeeeriiiieieeeeeeeeeeeeenennnneeeeeeeaesseenen

c. lgual remuneracién por igual tarea; condiciones dignas y equitativas de labor , salario
minimo vital y mdvil se refieren a : Algunos de los derechos laborales consagrados en
Bl e de la ..o

Lo I o L= TP conquistaron muchos derechos laborales a lo largo
de la historia, por el ejemplo el salario Anual Complementario conocido como aguinaldo.

Sl



4° ANO - SEGUNDO TRIMESTRE
Ciudadaniay Trabajo

CONVERSA CON OTROS @

Ahora te sugerimos conversar sobre este tema con otras personas, amigos, familia,
vecinos, companeros. Contales lo que leiste y lo que pensds sobre el tema. Esta actividad
es optativa pero creemos que te puede ayudar a comprender el tema y avanzar a la
siguiente actividad. En este espacio podés hacer un registro de lo conversado.

¢;Con quienes conversaste?
¢ Qué conversaste o le contaste?

¢ Qué nuevas preguntas o ideas te surgieron?
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CICLO ORIENTADO

4° ANO - SEGUNDO TRIMESTRE
Ciudadania y Trabajo

DAD OPTATIVA DE SINTESIS

Te invitamos a compartir tu lado creativo y realizar un cartelito que muestre un posteo
para Instagram, o un dibujo, palabras o una frase en la que nos cuentes qué valoras,
qué aprendiste y qué ideas nuevas te surgieron, desarrollando la actividad que elegiste.
Aunque esta actividad es optativa, jqueremos conocer al creativo que hay en vos!

Para terminar este recorrido te proponemos que contestes las siguientes preguntas que
sintetizan tu proceso de aprendizaje.

¢Qué sabia?
¢ Qué aprendi?
¢;Qué me gustaria saber?

¢ Qué fué lo que mds me gustd hacer/comprender?




4 ° ANO - TERCER TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

DESCRIPCION BREVE DEL CONTENIDO

» Estrategias de busqueda de empleos: confeccion del CV y preparacion para la
entrevista laboral. Teletrabajo, Trabajo virtual y Trabajo electrénico.

Para empezar te proponemos que leas el siguiente texto de sintesis del tema y contestes
luego las preguntas de comprension lectora para poder avanzar con el desarrollo de las
actividades.

Iniciamos el recorrido de este cuadernillo en el que iremos conociendo y comprendiendo las
caracteristicas del mundo laboral haciendo mucho hincapié en las estrategias de busqueda de
empleo. Asimismo, iremos reconociendo e identificando las nuevas formas de trabajo vigentes.

Te invito a continuacién a realizar una lectura del siguiente texto que amplia lo descripto en
la presentacion.

» El mercado laboral

El mercado laboral actual es sumamente cambiante y exigente. Los empleos en la actualidad
son mucho mas volatiles.

¢Qué significa? que conseguir un empleo y mantenerlo es mucho mas complejo que tiempo
atras. Para ser empleables en este mundo globalizado las personas deben tener en cuenta
una serie de actitudes y aptitudes. Y en este sentido la busqueda empleo debe estar orientada
a considerar diferentes parametros relacionados a:

* Qué aportarias al empleador o empresa. Es decir, ;Cuadl es tu rasgo distintivo? por
ejemplo: proactivo, facilidad de trabajoenequipo, etc. Tambiénresultan muy importantes
los valores que se traen intrinsecamente, respeto, compromiso, responsabilidad, etc.

e Conocimientos que tenés para desempenarte en determinado puesto: , sen cual
considerds que podrias dar evidencia de todo tu potencial?

» Este trayecto también esta condicionado por las referencias que tiene la persona en el
caso de que ya haya trabajado en otro lugar, cual fue la relaciéon con su empleador y

equipo de trabajo.

* Esrecomendable siempre comprobar la fiabilidad de los avisos 0 anuncios de empleos
gue aparecen en distintos medios o redes sociales.

e Unfactor que contribuye a la bdsgqueda son las consultoras en las que el aspirante al
puesto puede ingresar de forma online el Curriculum Vitae.

,
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4 ° ANO - TERCER TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

» El Curriculum Vitae (CV)

El Curriculum Vitae (CV) es una representacion grafica de los datos personales y profesionales
de la persona.

Es muy importante para su confeccién considerar la claridad y precisién con la que se redacta,
cuidando ademas la ortografia.

Este instrumento es la primera imagen de la persona que aspira al empleo, por lo que es
necesario dejar la mejor impresion y despertar el interés de la parte empleadora.

La estructura del CV comienza con la informacién de los datos personales, luego formacién
académica y complementaria, experiencias, etc. no debe ser muy extenso y debe ser lo mas
real posible. Veamos una guia de como elaborar un CV:

Perfil - Datos personales

* Nombre y apellido:

e Numero de DNI:

* Fecha de nacimiento:

e Estado civil:

* Nacionalidad:

» Referencia de contacto: direccion, teléfono (fijo y/o celular), correo electrénico:
» (Sipiden o se considera necesario se puede agregar una foto).

Experiencia laboral

Rumbo al primer empleo: si se trata del primer empleo , tener en cuenta la siguiente
informacion: (algunas pudieron ser practicas remuneradas o no)

» Trabajos voluntarios en la comision barrial, cooperativas, club, etc.

* Becas, pasantias: que permiten articular trabajo con estudios formales.

» Participacioén en las ferias francas, o en algin emprendimiento familiar o de conocidos,
por ejemplo.

Buscando un nuevo empleo: en el caso de que ya se cuenta con alguna experiencia laboral,
se debe considerar los datos necesarios:

*  Nombre y rubro de la empresa o del empleador.
*  Puesto ocupado. Descripcidn sintética de las actividades realizadas.
* Ano de ingresoy egreso.

Formacion académica

Mencionar todos los estudios, los finalizados y completos y si esta cursando algo nuevo
también. Tener en cuenta:

.
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Ciudadaniay Trabajo

¢ Titulo obtenido o estudios en curso.
e Nombre de la institucion educativa.
* Ano de graduacion o ultimo ano de cursada.

Formacién complementaria

Aqui se pueden contar otros aparte de los académicos y que se considere Utiles para el
puesto al que se va postular (cursos realizados). Tener en cuenta:

¢ Nombre del curso, Institucion. Ano de cursada. Detallar si finalizo, esta cursando o no
continua con el curso.

Idiomas - Informatica

Aqui se debe describir los conocimientos de idioma y programas informaticos.
Tener en cuenta contar qué nivel de manejo: bdsico, medio, avanzado.

Intereses personales

En algunos casos también agregan un apartado de intereses personales: esto no es
obligatorio teniendo en cuenta que muchas veces la informaciéon que se carga no es
relevante para el puesto a cubrir. En ese caso se recomienda tener cuidado y si se va
colocar considerar que esa informacion le sirva al entrevistador. Otro dato que también se
suele incluir es si cuentan con licencia de conducir y que categoria por ejemplo.

» ¢Queé sucede Si nos convocan a una entrevista laboral?

Es recomendable tener informacién sobre el puesto vacante: tareas y responsabilidades
para el puesto: conocimientos que se requieren, conocer a cuanto paga aproximadamente el
mercado laboral por dicho puesto. Es importante también que lo que figura en el CV condiga
con lo que el aspirante al puesto pueda responder en la entrevista.

Es muy importante la naturalidad que pueda evidenciar el entrevistado y no omitir la formacién
académica y/o profesional con la que cuenta.

Es importante ademas prepararse para distintas formas de trabajo. El avance de la tecnologia
ha posibilitado otras formas de trabajo diferentes a la tradicional. En el contexto actual de la
pandemia se hicieron mas visibles estas nuevas formas como el teletrabajo y trabajo virtual,
gue son modalidades de trabajo a distancia, en las cuales el trabajador puede desempenar
su actividad en diferentes lugares diferentes a los convencionales.

El trabajo electrénico estd asociado a los diferentes recursos tecnolégicos que sustituyen
actividades que se realizaban de forma manual/analdgica. Por ejemplo: antes las facturas(
documento comercial) se realizaban de manera manual en la actualidad son electrénicas.
Lo mismo ocurre con muchos servicios podemos abonarlos con el sélo hecho de brindar
nuestros de DNI, nimero de referencia, o pagamos online,etc, en algunos casos conviven los

dos formatos.
I
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4 ° ANO - TERCER TRIMESTRE
Ciudadania y Trabajo

PREGUNTAS DE COMPRENSION DE TEXTO

» Luego de la lectura del texto , te invito a que reflexionemos y completemos la siguiente
actividad en la cual deberds colocar Verdadero (V) o Falso (F) segun corresponda:

O

O

1. Una de las estrategias para buscar empleos es tener en cuenta los conocimientos con
los que contamos para ocupar el puesto.

2.Para ser empleables en el mercado laboral actual no es necesario capacitarnos.
3. Para asistir a la entrevista de trabajo una de las cuestiones mas importantes que
debemos tener en cuenta es recordar la informacién que suministramos en el CV nos

aportara mayor conflanzay claridad.

4. El teletrabajo se da Unicamente en el domicilio del empleador.

PRODUCIR Y REDACTAR

> A partir de esta reflexion te invito a resolver una de las siguientes actividades que a
continuacion se detallan, (podras optar por una, pero si lo deseas podés resolver ambas):

ACTIVIDAD 1: Completa los siguientes enunciados con 2 ideas mds aparte cada ejemplo
suministrado:

a. Algunas de las actitudes que debemos manifestar cuando emprendemos la busqueda de

empleo son: responsabilidad, ...................cooeuevieiiieeeeeeeeeeieiiiiceeeeeeeeeeeeeeeenaaea .

......................................................................................................................

El Curriculum Vitae cuenta con varias caracteristicas algunas de ellas son: que debe ser
CLAMO Y PrELISO, ...ttt ettt ettt ettt

......................................................................................................................

El trabajo electronico sustituye algunas practicas de trabajo manual, pensemos esos
casos cotidianos donde observamos eso. puede ser el caso del alta del Monotributo en
LB AFIP, L.ttt ettt ettt sne e aneenea

......................................................................................................................



4 ° ANO - TERCER TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

ACTIVIDAD 2: Soledad, es una joven de 19 afios, muy activa que esta en busqueda de su
primer empleo formal. Si bien tiene alguna experiencia de trabajo con su familia que es muy
emprendedora en las ferias francas del interior de la provincia, nunca desempend actividades
para un empleador. Su idea es trabajar este afo y el ano que viene seguir alguna carrera
universitaria y/o terciaria.

Su tia le comentd que una amiga esta por abrir un negocio de ropa pero que combinara con
atencién presencial y a través de teletrabajo que en este caso la actividad virtual deberia ser
desde la casa de Soledad en el caso de quedar seleccionada .

Lo primero que le pidieron es que envie un curriculum y que se vaya preparando para una
entrevista laboral.

Soledad entre la ansiedad de poder conseguir el empleo decidié realizar un registro al que
denominé “Diario de mi primer trabajo” y comenzo a escribir aspectos que ella ve necesarios
para el CV y la entrevista.

A partir de esta situacion te propongo que te animés a contarle a Soledad como organizar
su Curriculum y prepararse para la entrevista ¢Como? en cada enunciado que ella escribié
explicale que es importante para el curriculum y que no, que debe completar o ampliar, que
le falta. Comencemos:

“Diario de mi primer trabajo”

Aquiiré registrando que debo tener en cuenta para armar mi curriculumy asistir a la entrevista:

Perfil - Datos personales

* Soledad M

* DNI:

* Vivo en Misiones tengo tres mascotas.
e Estudios secundarios completos.

Acd por ejemplo nombrar solo Misiones no es suficiente, deberia aclarar la localidad y domicilio
¢qué mas falta? ;qué otras cosas observas que estan mal o no van?

]
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CICLO ORIENTADO

4 ° ANO - TERCER TRIMESTRE

Ciudadaniay Trabajo

“mmm, pienso en la entrevista, y ¢qué habilidades tengo?”

« “Bueno me encanta salir, tomar mate los domingos en la plazoleta frente a la estacion
de servicio y soy muy sociable.

¢ “Hablo mucho. Soy buena con las matematicas”.

« “Me gusta tratar con la gente . Conocimiento de informatica algo tengo, no mucho
pero algo sé asi que creo que no tendré problemas con las ventas online ” y vender me
gusta, lo experimenté en la feria con mama”.

En este caso ¢como podemos orientar a Sole para que pueda definir mejor sus actitudes y
aptitudes? ; Te animas a guiarla mejor? si consideras que hay cosas que no van podés contarle
también que no son necesarias. ¢Qué otras preguntas consideras que pueden hacerle a Sole
en la entrevista?

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

)



4 ° ANO - TERCER TRIMESTRE
Ciudadaniay Trabajo

CONVERSA CON OTROS @

Ahora te sugerimos conversar sobre este tema con otras personas, amigos, familia,
vecinos, companeros. Contales lo que leiste y lo que pensds sobre el tema. Esta actividad
es optativa pero creemos que te puede ayudar a comprender el tema y avanzar a la
siguiente actividad. En este espacio podés hacer un registro de lo conversado.

¢;Con quienes conversaste?
¢ Qué conversaste o le contaste?

¢ Qué nuevas preguntas o ideas te surgieron?
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CICLO ORIENTADO

4° ANO - SEGUNDO TRIMESTRE
Ciudadania y Trabajo

DAD OPTATIVA DE SINTESIS

Te invitamos a compartir tu lado creativo y realizar un cartelito que muestre un posteo
para Instagram, o un dibujo, palabras o una frase en la que nos cuentes qué valoras,
qué aprendiste y qué ideas nuevas te surgieron, desarrollando la actividad que elegiste.
Aunque esta actividad es optativa, jqueremos conocer al creativo que hay en vos!

Para terminar este recorrido te proponemos que contestes las siguientes preguntas que
sintetizan tu proceso de aprendizaje.

¢Qué sabia?
¢ Qué aprendi?
¢;Qué me gustaria saber?

¢ Qué fué lo que mds me gustd hacer/comprender?
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Equipo de trabajo

» Coordinacion General

Verodnica Krawinski
Verdnica Poenitz
Monica Roa

» Coordinadores

Ramoén Ramirez
Diego Lépez
Alejandro Montejano
Lisandro Amaro
Franco Ciganda
Karina Diaz
Alejandro Sepulveda
Daniel Smarifuk
Dayana Gonzalez
Federico Infran
Fernanda Fontana
Gabriela Caballero
Juan Ignacio Henzel
Julia Mazo

Laura Bergalo

» Equipo editorial

Romina Seibert
Diego Lépez
Emilia Machado
Emiliano Vittale
Federico Infran
Fernanda Grazzini
Gabriela Caballero
Hilvana Winik
Juan Ignacio Henzel
Julia Mazo

Malisa Banis
Marcos Ferro
Nahuel Navarro
Viviana Centurion
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CICLO BASICO

» Ciclo Basico

Docentes Colaboradores

Lengua Maximiliano Gamédn
Matematica Siruk Karina
Historia Adoryan Juan
Geografia Malisa Banis
Biologia Eschpach Analia
Form. E. y C. Mernes Romina
Fisicoquimica Polaczinski Ivan
Tecnologia Monzén Martin
Comunicacion Sabrina Bédez

Neris Liliana
Purgart Carolina
Cristian Olmedo
Malisa Banis
Ruloff Fany
Pereyra Sindy
Kahrstolf Ivonne
Georgina Medina
Carolina Barrios

Atienza Norma

Flavia Fassa

Viviana Reyes
Maximiliano Gonzalez
Barboza Claudia
Céceres Facundo
Nerea Samaniego
Carla Mareco

Béez/ Barrios
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»Umbral
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Lengua Yamila Pulutranka
Matemadtica Ezequiel Carballo
Historia Maria Coronel
Geografia Milagros Elias
Biologia Andrea Dutra
Form. E. y C. Nahuel Navarro
Fisicoquimica Manuel Batista
Tecnologia Ferro/Cardozo

Gabriela Heymann
Castro Clara Camila

Medina Arturo
Mabel Tanabe

Fernanda Grazzini

Andrea Almada
Natalia Juskoski

Marcos Ferro

Leonella Hutter
Sanchez Héctor
Yésica Pelinski
Gonzalez Dayana
Cynthya Caceres
Maria Kubisen
Klauck Mirta
Luciana Cardozo
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» Ciclo Orientado

ARSSENNEENNNNWSSS

Lengua Flavia Roggensack
Matematica Muchevicz Patricia
Economia Andersen Damign
Biologia Lucia Meza

Ciud. y Trabajo Alaila Rodriguez
Quimica Seibert Romina
Derecho Romina Rodriguez

Amarilla Brenda
Escobar Amelia
Andersen Damian
Graciela Vicentin
Juana Paiva
Zembruski Nieves
Carolina
Abrhanshon

Alejandra Martinez
Gerlach Patricia
Carla Drew

Noelia Luchini
Ivana Farina

Maria José Cendra
Rodriguez/Abrhan.
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Centros de Apoyo Pedagogico y Tecnologico de Misiones

} Juventud que Inspira

Muchos jovenes misioneros y de otros lugares estan cambiando el mundo, buscan
expresar sus ideas a través del arte, de la innovacion y de acciones que reflejen sus
valores. El mensaje que transmiten tiene como objetivo el bien comun para la
humanidad y para nuestro planeta. Las causas y valores que fomentan hacen del mundo
un lugar mas inclusivo y justo para todos, defendiendo los derechos de los jovenes,
cuidando el medioambiente e invitando a que se sumen otros adolescentes inspirados
por causas sociales, ambientales y culturales.

Aqui te compartimos a algunos de los protagonistas mas jovenes para que las buenas
causas jsigan creciendo!

POSADAS

;Sabias que en IxD
podés desarrollar los
proyectos que mas te
apasionan? Nosotros te
acompafiamos para que
impulses tus ideas.

Te compartimos algunos
proyectos de nuestros
socios y socias. Vos
también podés ser parte
de la comunidad Infinita
y jhacer crecer tus ideas!

Seguinos en:

Comunicate con nosotrxs:

Whatsapp: 3764-874496
ixdposadasinformes@gmail.com

Misiones

PROVINCIA

Arte Musical

Proyecto Fanzine Anénimos

Lucas es un joven posadefio que desarrolld
un proyecto orientado a visibilizar y dar voces
a artistas y bandas locales de Misiones, que
se han dedicado a la musica “under”.

i 3]
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Ambito de la Programacion

Mateo Salvatto

Es un emprendedor argentino de 22 afios
que desarrollé la app Hablalo para personas
con discapacidad auditiva o dificultades para
comunicarse.

hablalo.app

Ciencia

Proyecto cremas Nalima

Un grupo de adolescentes de Misiones ha
desarrollado una crema natural a partir del
proceso de investigacion cientifica en el cual
descubrieron la importancia de poder
elaborar productos naturales, para evitar el
consumo de derivados quimicos que se
encuentran presentes en las cremas
convencionales.
youtu.be/Y-HAAcCLG_qQ

Hexar

Es un emprendimiento formado por tres
la mision de
transformar la manera de aprender a través
del desarrollo de videojuegos educativos.

jévenes argentinos bajo

hexar.org

Ambito de Conciencia Ambiental

Merchandising Eco-Friendly

Con reutilizacién de papel y cartén: Un grupo
de jévenes misioneros propuso, en contexto
de la Hackatéon Ambiental Posadas 2020,
generar a partir de los residuos de papel y
cartén obtenidos en la planta de separacion,
merchandising sustentable para centros

turisticos, ferias y eventos afines.

youtu.be/OAVJsKgZ5iA

Ministerio de Educacién,
Ciencia y Tecnologia

CONSEJO GENERAL

aEp» N

Tomas Nieto

Es de Aristébulo del Valle y su pasioén por la
astronomia lo llevd a presentarse en un
la  NASA donde quedd
seleccionado y pudo ir a realizar una

concurso  en
formacién cientifica.

youtu.be/hWdgvoafjCY

DE EDUCACION

Fabricacion

Proyecto CNC reciclado y kit mecano

Néstor y Miqueas nos cuentan un poco de
cémo avanzan con sus proyectos en el
Laboratorio de Fabricacion de Infinito por
Descubrir Posadas. jUna Cortadora de CNC
con materiales reciclados y Un autito mecano
con nuevas piezas y tecnologia! jIncreibles!

youtu.be/Lo0azslw200

[=]

ol oNoNoNONONO) E
ol oNoNoNONONO)
oNoNoNoNONONO)
ol oNoNoNoNONONONO)
o oNoNoNoNONONONO)

@)
@)
@)

SUBSECRETARIA
() | pEEDUCACION




